
Operatoren-Matrix FOS BWL (nach Anforderungsbereichen) 

AFB I 
Operator Bedeutung 

nennen Kenntnisse (Fachbegriffe, Daten, Fakten, Modelle) und Aussagen in 

komprimierter Form unkommentiert darstellen (Stichpunkte 

genügen). 

angeben Kenntnisse in komprimierter Form darstellen. 

zuordnen Sachverhalte korrekt miteinander in Beziehung setzen. 

definieren Wesentliche Aspekte eines Sachverhalts in eigenen Worten unter 

Verwendung von Fachbegriffen in ganzen Sätzen wiedergeben. 

beschreiben Sachverhalte strukturiert und zusammenhängend darstellen. 

berechnen Aufgaben anhand vorgegebener Daten und bekannter Operationen 

lösen. 

AFB II 
Operator Bedeutung 

erklären / erläutern Sachverhalte durch Wissen und Einsichten in einen Zusammenhang 

bringen und deuten; ggf. durch Beispiele veranschaulichen. 

begründen Aussagen durch Argumente stützen. 

formulieren Beschreibung eines Sachverhalts oder eines Vorgangs zur 

Entscheidungsfindung verfassen. 

vergleichen Sachverhalte gegenüberstellen, um Gemeinsamkeiten und Unterschiede 

aufzuzeigen. 

abgrenzen Unterschiedliche Sachverhalte begründet voneinander trennen. 

unterscheiden Sachverhalte differenziert darstellen. 

ermitteln Mit Zahlenmaterial und ggf. Formeln ein Ergebnis erzielen. 

erstellen Darstellungen strukturiert anfertigen. 

zeichnen Grafische Darstellung maßstabsgerecht anfertigen. 



skizzieren Wesentliche Aspekte grafisch darstellen (nicht maßstabsgerecht). 

kennzeichnen Elemente in einer Darstellung markieren. 

belegen / widerlegen Aussagen anhand von Informationen bestätigen oder entkräften. 

entscheiden Anhand vorliegender Informationen kriteriengestützt zu einer Lösung 

kommen. 

auswerten Daten zu einer abschließenden Gesamtaussage zusammenführen. 

prüfen / überprüfen Aussagen an Fakten oder Logik messen. 

AFB III 
Operator Bedeutung 

analysieren Wichtige Bestandteile oder Eigenschaften systematisch und gezielt 

herausarbeiten. 

beurteilen Den Stellenwert von Sachverhalten bestimmen und ein begründetes 

Sachurteil formulieren. 

diskutieren Pro- und Kontra-Argumente entwickeln und abwägen. 

Stellung nehmen Eigene Position begründet vertreten. 

(selbstständig) 

entwickeln 

Eigenständig ein Lösungsmodell oder Konzept begründet entwerfen. 

 


